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OBSCENIDAD CAPITALISTA:

LA FORTUNA DE LOS 26 MAS RICOS DEL MUNDO EQUIVALE A LA DE
3.800 MILLONES DE POBRES

El aumento del bienestar de este grupo de personas en un solo afio
ascendi6 a 900.000 millones de délares.

El ndmero de multimillonarios en los ultimos 10 afios casi se ha
duplicado, alcanzando 2.208 personas en el 2018, con un nuevo
multimillonario apareciendo cada dos dias en el periodo de 2017 a 2018,
informa un estudio de Oxfam, preparado en la vispera del Foro
Econdmico Mundial en Davos.

La persona mas rica del mundo, segun Forbes, el propietario de Amazon,
Jeff Bezos. / Joshua Roberts / Reuters

De acuerdo con el informe, el aumento en el bienestar de este grupo de
personas en un solo afio ascendié a 900.000 millones de dolares,
aumentando en 2.500 millones de ddlares diarios, y ahora la fortuna de
los multimillonarios es la mayor de todos los tiempos.

Al mismo tiempo, Oxfam nota otra tendencia alarmante: la situacion
financiera de los 3.800 millones de personas mas pobres del mundo no ha
mejorado en absoluto durante el Gltimo afio. Comparando los resultados,
la organizacion concluyo que el estado de las 26 personas mas ricas del
mundo es igual a la fortuna de estos 3.800 millones de personas mas
pobres.

"Nadie debe ser condenado a una muerte mas temprana o a una vida de
analfabetismo solo porque nacié pobre”.

Por lo tanto, el estudio sefiala que el saldo de la persona mas rica del
mundo, segun Forbes, el propietario de Amazon, Jeff Bezos, ha
aumentado a 112.000 millones de ddélares, y ahora el 1% de su fortuna
equivale a todo el presupuesto de salud de Etiopia, que cuenta con una
poblacion de 105 millones.

El director de campafas y politicas de Oxfam, Matthew Spencer, asegura
al respecto que "la forma en que estan organizadas nuestras economias
significa que la riqueza se concentra cada vez mas y de forma injusta- en
unos pocos privilegiados, mientras que millones de personas apenas
alcanzan a sobrevivir".

"Hay mujeres que se estan muriendo por falta de atencién materna
decente, y alos nifios se les niega una educacion que podria ser su salida
de la pobreza. Nadie debe ser condenado a una muerte mas temprana o
una vida de analfabetismo solo porque nacié pobre", agrego.



El responsable de Oxfam afirma que "hay suficiente riqueza en el mundo
para brindar a todos una oportunidad justa en la vida"

ESPANA

La inmovilidad social dentro de nuestras fronteras hace que quienes son
ricos y pobres se perpetien y las personas mas empobrecidas tengan
mas dificil cambiar su situacion a lo largo de su vida. La sociedad
espafiola se ha polarizado a costa del adelgazamiento de las clases
medias. Se estima que uno de cada seis hogares de clase media cay6 en
la pobreza durante la crisis y no se ha recuperado la situacion anterior en
la fase de crecimiento. La clase media espafiola tiene hoy 10 puntos
menos de la renta nacional en comparacion con la que ostentaba en el
afio 2000.

En Espafia, la pobreza aument6 durante la crisis 4 veces més de lo que se
ha reducido con la recuperacidon. Esta polarizacion es el reflejo de la
grave crisis de desigualdad que vive el planeta. La creciente brecha entre
las personas ricas y pobres esta poniendo en peligro la lucha contra la
pobreza y castiga sobre todo a mujeres y niflas. En el mundo, la fortuna
de los milmillonarios -9 de cada 10 son hombres- aumentoé en un 12% en
el ultimo afo, es decir, 2.500 millones de ddlares diarios. Sin embargo, la
rigueza de la mitad mas pobre de la poblacion -3.800 millones de
personas- se redujo en un 11%, segun detalla el informe con el analisis
internacional “¢Bienestar publico o beneficio privado?”, que publica
también hoy la organizacion.

Dentro de nuestras fronteras, desde el inicio de la recuperacion, el
crecimiento econdémico ha beneficiado desproporcionadamente a las
rentas altas. Asi, el afiilo pasado aumentaron en 16.500 los hogares en los
gue no entrd ningln tipo de ingreso, alcanzando los 617.000. Mientras los
ultramillonarios —personas cuyos activos netos equivalen o superan los
40 millones de euros- aumentaron en un 4%, llegando a la cifra récord de
1.690 personas.

“Esta alarmante crisis global de desigualdad es el reflejo del fracaso del
sistema econOdmico actual. Los Gobiernos deben actuar
inmediatamente para lograr cambios reales y un futuro digno para todas
las personas y no solo para una minoria privilegiada”, senala el director
general de Oxfam Intermén, José Maria Vera.

Pobrezay riqueza heredada

Cuanto mas desigual es una sociedad, mas condicionado estara el futuro
de nifios y nifias por el nivel de ingresos del hogar en el que nacieron y
menos igualdad de oportunidades habra entre unos y otros. Si no se
reducen los actuales niveles de inequidad, la OCDE estima que en Espafia
se necesitaran 120 afios, cuatro generaciones, para que una familia del
10% mas pobre alcance los ingresos medios.



En esta linea, el informe detalla como la pobreza y la riqueza en Espafia
se heredan. Si se nace en una familia de ingresos altos se ganara un
40% mé&s que si se crece en un hogar con ingresos bajos. Ademas, el
sistema educativo es ahora mas inequitativo que antes de la crisis. De
todas las personas que abandonan prematuramente sus estudios, 1 de
cada 2 pertenece al 20% de hogares con menos ingresos.

“La desigualdad afecta a los derechos y oportunidades que tengamos en
nuestra vida relacionados con la salud, esperanza de vida o la
participacién ciudadana, entre otros. Por ejemplo, si vives en un barrio
rico de Barcelona tu esperanza de vida sera de 11 afios mas que si tu casa
estd en un barrio pobre. En Madrid, esta diferencia alcanzaria los 7 afios.
En Espafia y en el mundo el sistema no solo no es capaz de reducir la
pobreza, sino que ahora es mas aguda. Reducir la desigualdad y mejorar
la movilidad social es condicién sine qua non para garantizar la igualdad
de oportunidades”, resalta el director.

LA SANIDAD Y LA EDUCACION, UN LUJO SOLO PARA RICOS

Segun el informe internacional, el sistema actual es incapaz de reducir la
desigualdad y la pobreza, y de mejorar la igualdad de oportunidades para
gue todas las personas puedan disfrutar de sus derechos. Muchos
gobiernos estan alimentando esta crisis con sus politicas. Gravan de
manera insuficiente las grandes empresas y fortunas y no consiguen
recortar la evasion fiscal. En 2015, tan solo cuatro centavos de cada dolar
de ingresos fiscales recaudados en el mundo provenian de impuestos
sobre la riqueza, como la herencia o la propiedad. Las tasas fiscales a la
rigueza se han reducido o eliminado en muchos paises ricos y apenas se
implementan en los paises pobres.

El resultado es que se pierde mucho dinero que podria usarse para
financiar servicios publicos vitales como la educacién y la salud. Los
paises pobres pierden 170 mil millones de ddélares en ingresos fiscales
cada afio como resultado de la evasién de impuestos por parte de las
grandes fortunas y las grandes empresas. En Nepal, un nifio de una
familia pobre tiene tres veces mas probabilidades de morir antes de
cumplir cinco afios que uno de una familia rica. En India, donde el
Gobierno apenas aplica impuestos a los mas ricos y presenta uno de los
niveles de gasto en salud mas bajos del mundo, Pratima perdi6 a sus
gemelos durante el parto debido a la precariedad del centro de salud
publico que tenia mas cercano a su casa. Su historia es la de millones de
mujeres en todo el mundo, que se ven obligadas a arriesgar sus vidas
para dar a luz sin la atencién médica adecuada

’Si el 1% mas rico pagase solo un 0,5 por ciento adicional de impuestos
sobre su riqueza, podria recaudarse mas dinero del que costaria educar a
los 262 millones de nifios que no asisten a la escuela y brindar atencion
medica que podria salvar la vida a 3,3 millones de personas”, insiste Vera.
“En Espaia, tampoco hay un sistema fiscal progresivo. Se recauda poco



y mal para poder contar con un sistema de proteccion social eficaz contra
la pobreza. La presion fiscal sobre el PIB es del 34,5%, 6,9 puntos inferior
a la media de la zona euro”, anade.

PRECARIEDAD LABORAL E INSUFICIENTE PROTECCION SOCIAL

Para la organizacién, otros claros aliados en Espafia para alimentar la
desigualdad y no reducir la pobreza son laprecariedad laboraly un
sistema de proteccién social ineficaz, que no garantizan una vida digha a
las personas mas vulnerables. El 13% de las personas trabajadoras viven
por debajo del umbral de la pobreza. En 2017, el 51,65% de las personas
asalariadas inscritas al Régimen General de la Seguridad Social tenian un
contrato temporal, parcial o ambas cosas. En cuanto a la proteccion
social, una de sus principales debilidades es la infradotacion de las
transferencias publicas que no son las pensiones como, por ejemplo,
rentas de insercion, ayudas a la crianza, a la vivienda... El resultado es
gue no consiguen sacar de la pobreza ni a una de cada cuatro personas
frente a Dinamarca, Irlanda o Finlandia que lo logran con una de cada dos
personas. La falta de inversion en proteccion social es un nuevo
obstaculo para la movilidad social que iguale oportunidades y derechos.

MUJERES Y NINAS, LAS MAS PERJUDICADAS

Oxfam Intermén alerta de que la creciente desigualdad econGmica en el
mundo afecta especialmente a las mujeres y las nifias. Las bajadas de los
tipos impositivos en el impuesto sobre la riqueza benefician sobre todo a
los hombres, quienes poseen un 50% mas de riqueza que las mujeres a
nivel globaly controlan mas del 86% de las grandes empresas. En
cambio, la falta de inversibn en servicios publicos, perjudica
desproporcionalmente a las mujeres y las nifias en situacion de pobreza

La organizacion estima que, si una uUnica empresa se encargase de
realizar el trabajo de cuidados no remunerado que llevan a cabo las
mujeres de todo el mundo, su facturacion anual ascenderia a 10 billones
de délares, 43 veces mas que lade Apple, la mayor empresa del mundo.

En nuestro pais, el escenario no es diferente. Las mujeres sufren una
peor situacién en el empleo: el 70,8% de las personas con un contrato
parcial no deseado son mujeres y 7 de cada 10 personas que reciben el
Salario Minimo Interprofesional también. Asimismo, el hecho de que
muchas no estén en el mercado laboral y no coticen en la Seguridad
Social hace que los hombres cobren pensiones un 41,37% mas que las
mujeres. Por el contrario, la mayoria de las pensiones no contributivas,
escasamente dotadas con 380,10 euros al mes, van a manos de mujeres.
Nada menos que el 76,85 % en 2017.

La desigualdad debe ser prioritaria

“Dado el impacto social y econémico de la desigualdad, la reduccién de la
misma deberia ser un objetivo prioritario de cualquier proyecto politico y
tener un lugar relevante en las primeras paginas de los programas



electorales. El Gobierno de Espafia ha adquirido una serie de
compromisos internacionales al firmar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, por lo que pedimos su cumplimiento de forma urgente”,
afirma el director.

Para ello, la organizacion destaca como imprescindible recuperar el peso
gue los salarios tenian sobre el Producto Interior Bruto antes del estallido
de la crisis, con medidas que incrementen los sueldos méas bajos y
reduzcan la precariedad de miles de puestos de trabajos, prestando
especial atencién a las mujeres como mayores afectadas por un mercado
laboral desigual.

En materia fiscal es fundamental avanzar en la lucha contra los paraisos
fiscales asegurando que las grandes empresas y las personas mas
ricas paguen lo que les corresponda, asi como alcanzar como objetivo
recaudatorio, la media de presion fiscal de la zona euro y hacerlo sin
olvidar los principios de equidad del disefio tributario. Asimismo, es
fundamental para mejorar las condiciones de vida de las personas con
menos recursos, dotar con mas fondos el sistemade proteccion
social hasta alcanzar la media europea, asi como establecer un sistema
de garantia de ingresos para todas las personas.

La organizacion anima a la ciudadania a reforzar esta peticion dirigida a
todos los partidos politicos sumandose a la campafa publica que pone en
marcha hoy en “El privilegio de decidir”’, una experiencia interactiva que
aborda el concepto de desigualdad mas alla de los datos.


https://oxf.am/Davos19MC
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Nuestro sistema econémico no funciona igual para todo el mundo. Cientos de millones
de personas viven en la pobreza extrema mientras las élites mas ricas obtienen
enormes ganancias.

A pesar de que el numero de milmillonarios se ha duplicado desde el inicio de la

crisis economicay sus fortunas crecen a un ritmo de 2500 millones de dolares al dia,
las élites economicas y las grandes empresas tributan a los tipos mas bajos de las
Ultimas décadas. Esto tiene un coste humano enorme, que se traduce por ejemplo en
la falta de personal docente para nifas y ninos o de medicamentos en los centros de
salud. La provision privada de este tipo de servicios penaliza a las personas pobresy
favorece a las élites. Las mujeres son las principales perjudicadas ya que, a traves de
lainnumerable cantidad de horas que dedican al trabajo de cuidados no remunerado,
son quienes en Ultimo término se encargan de suplir las carencias de los servicios
publicos.

Es necesario que transformemos nuestras economias a fin de garantizar la provision
universal de servicios publicos basicos como la sanidad y la educacion. Para lograrlo,
las personasy empresas mas ricas deben tributar lo que les corresponde justamente.
Esto contribuira a reducir de manera significativa la brecha existente tanto entre
ricos y pobres como entre mujeres y hombres.

Este documento ha sido escrito por Max Lawson, Man-Kwun Chan, Francesca Rhodes, Anam
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manosy una zona de descanso para los estudiantes y profesores que no se encuentren
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PROLOGOS

NELLIE KUMAMBALA,
PROFESORA DE
SECUNDARIAEN
LUMBADZI, MALAUI

Siempre he querido ser profesora. Mi padre, que muri¢ en 2015, fue profesor de
matematicas durante toda su vida. Fue él quien me inspird y me transmitio el
deseo de ser profesora. Ya llevo 19 afos ensefiando. Mis hermanas también se
dedican a la ensefanza. jSomos una familia de profesoras!

Doy clases en la escuela secundaria de mi comunidad. Las alumnas y alumnos de
mi colegio vienen de familias muy pobres. La mayoria tienen que recorrer grandes
distancias a pie porque no tienen otra escuela mas cerca. Muchos vienen a clase
con el estomago vacio, lo cual dificulta el aprendizaje. En nuestra escuela, el
problema es que no tenemos libros de texto suficientes, las aulas estan en muy
mal estado y apenas tenemos materiales didacticos. Tenemos que compartirlos.

Durante mis afos como profesora, he conocido a muchisimas nifiasy nifnos

muy inteligentes, con calificaciones por encima de la media, a pesar de venir

de entornos pobres. Recuerdo a Chimwemwe Gabisa, que era brillante en
matematicas, la mejor alumna que he tenido. Terminé la secundaria, pero no pudo
irala universidad porque no tenia como pagarsela.

He visto los caros colegios privados de la ciudad, que las nifias y ninos de familias
ricas si pueden permitirse, y tienen unas instalaciones fantésticas. Me parece
injusto que sea mucho mas dificil para los alumnos y alumnas recibir una buena
educacion en las escuelas publicas. Apenas reciben ayuda para poder estudiar.

Gracias a este informe de Oxfam, he podido descubrir las enormes diferencias
que actualmente existen entre ricos y pobres en el mundo. Como unos pocos
tienen tanto, y la mayoria tiene tan poco. ;Como puede permitirlo Dios? Todos los
meses pago los impuestos que me corresponden en base a mi escaso salario.
No entiendo por qué quienes lo tienen todo no tributan lo que deberian, y asi
contribuyen a financiar el desarrollo.

Situviéramos mas dinero, podriamos mejorar mucho nuestra escuela. Podriamos
dar de desayunar a los alumnos y alumnas, y libros de texto. Podriamos ayudarles
a cubrir necesidades basicas como los uniformes escolaresy otros materiales,
como los cuadernos de ejercicios. Asi, por lo menos tendrian méas oportunidades
en la vida. Seria maravilloso poder hacerlo.

RESUMEN




Soy un profesional del capitalismo. He fundado o financiado 37 empresas, y fui el
primer inversor externo de Amazaon. La leccion més importante que he aprendido
en mis décadas de experiencia con el capitalismo de mercado es que la moraly
la justicia son condiciones indispensables para la prosperidad y el crecimiento
econémico. La avaricia no es buena.

El problema es que practicamente todas las figuras con cierta autoridad, desde
economistasy politicos a los medios de comunicacion, nos dicen lo contrario. La
actual crisis de desigualdad es consecuencia directa de ese fracaso moral. Esta
sociedad exclusivay enormemente desigual, basada en lariqueza extrema de unos
pocos, puede parecer inamovible e inevitable en este momento, pero llegaré el dia en
que se derrumbara. En algun momento se produciran alzamientos, a los que seguira
un caos que no beneficiard a nadie, ni a las personas ricas como yo, ni tampoco a las
mas pobres, que de todos modos ya han quedado relegadas.

Para evitar esta crisis existencial, tenemos que clavar una estaca en el corazén de
estareligion neoliberal que ofrece recompensas inmediatas a la avaricia, pero a
costa de nuestro futuro. Debemas sustituirla por un nuevo marco econémico que
Oxfam ha denominado “economia humana”, basado en el reconocimiento de que la
justiciay lainclusion no son resultado de la prosperidad econémica, sino su causa.

NICK HANAUER, Tan solo una sociedad que aspire a que todas las personas formen parte de su
EMPRENDEDOR E economia puede prosperar a largo plazo. Para construir esa sociedad, los mas ricos
INVERSOR DE CAPITAL deben pagar los impuestos que les corresponden. No obstante, como demuestra el
RIESGO informe de Oxfam de este ano, actualmente estan haciendo lo contrario. Los tipos

maximos de los impuestos que gravan a las personasy empresas masricas son los
mas bajos de las Ultimas décadas, y los niveles sin precedentes de evasion y elusion
fiscal permiten a las élites economicas tributar aun menos.

No existe justificacién moral para este comportamiento més allé del dogma
neoliberal, ya desacreditado, segun el cual, si todo el mundo maximiza su egoismo,
de algun modo el mundo se convertird en un lugar mejor. En realidad, esta idea es
contraproducente también desde el punto de vista econémico, ya que el ciudadano
medio, que es quien dinamiza la economia, se esta empobreciendo para que los
milmillonarios puedan engordar sus cuentas bancarias. No me cabe absolutamente
ninguna duda de que los més ricos de nuestra sociedad puedeny deben tributar
mucho més, a fin de contribuir a la construccion de una sociedad més equitativay
una economia mas prospera.

Como muestra elinforme de Oxfam, si nuestros Gobiernos fuesen capaces de gravar
lariqueza de manera mas justa, podriamos garantizar que todas las nifnasy ninos
tengan oportunidades de futuro. Podriamos garantizar que nadie viva con miedo a
enfermar por no poder pagar los costes sanitarios, ya sea en la India 0 en mi propio
pais, Estados Unidos. Podemos y debemos utilizar esta riqueza para construir
economiasy sociedades mejores y mas equitativas.

La actual ortodoxia neoliberal nos ensefa que la inclusion y la justicia san un

lujo. Que la sanidad y la educacion deben quedar a merced del libre mercado, de
manera que tan solo quienes puedan pagar estos servicios tengan acceso a ellos.
Que reducir la tributacion de los mas ricos sera beneficioso para el crecimiento
econémico. Sin embargo, se trata de una vision erroneay retrégrada.

En dltima instancia, la verdadera fuente del crecimiento economico y de una
civilizacion floreciente es precisamente nuestra humanidad, y no la falta de ella.
Se trata de un imperativo no solo para activistas y el mundo académico, sino para
el conjunto de la pablacion, incluidos los milmillonarios. No es una cuestion de si
podemos permitirnos hacerlo, sino méas bien de si podemos permitirnos no hacerlo.

¢BIENESTAR PUBLICO 0 BENEFICIO PRIVADO?




GRO HARLEM

BRUNDTLAND,

MIEMBRO FUNDADORA DE
THE ELDERS, DIRECTORA
GENERALDE LA
ORGANIZACION MUNDIAL
DE LA SALUD ENTRE
1998 Y 2003 Y PRIMERA
MUJER EN OCUPAR EL
CARGO DE PRIMERA
MINISTRA DE NORUEGA

Como Oxfam lleva sefialando los Ultimos cinco anos, el actual nivel de
desigualdad economica es una auténtica catastrofe. Segun la investigacion de
Oxfam, en la actualidad, tan solo 26 personas poseen la misma riqueza que los
3800 millones de personas que componen la mitad mas pobre de la humanidad.
Elafo pasado eran 43 personas. Si bien cada vez hay un mayor consenso politico
para abordar la desigualdad extrema, incluyendo la fijacién de un objetivo de
desarrollo sostenible especifico sobre esta cuestion, ha llegado la hora de
adoptar medidas reales.

Elexcelente informe de Oxfam ¢Bienestar publico o beneficio privado?
recomienda una herramienta practica con la que todos los paises pueden reducir
la desigualdad: la provision de servicios publicos universalesy gratuitos. El
informe se centra en elincomparable papel que desempenan los servicios
publicos, como la sanidad y la educacion, a la hora de luchar contra la pobreza,
reducir la desigualdad y combatir la desigualdad de género. Desde mi experiencia
como ex primera ministra de Noruega y ex directora general de la Organizacion
Mundial de la Salud, suscribo totalmente este mensaje.

Enungran numero de paises, la atencion sanitariay la educacion de calidad
estéan solo al alcance de quienes tienen dinero, mientras que millones de
personas carecen de acceso a servicios sanitarios que les salvarian la vida, o
bien caen en la pobreza porque deben pagar enormes sumas para su atencion
sanitaria. Las mujeres, las nifias y los nifos son los principales perjudicados,
ya que tienen una mayor necesidad de estos servicios, pero menor acceso a los
recursos economicos. En algunos paises, las mujeres en situacion de pobreza
y sus bebés llegan a serencarceladas en los hospitales por no pader pagar los
costes sanitarios del parto.

La solucion a este problema resulta sencilla: servicios publicos universalesy
gratuitos. Lamentablemente, este mecanismo probado para la reduccion de la
desigualdad suele enfrentarse a poderosos intereses politicos.

Para superar estos intereses y ser capaces de ofrecer unas servicios publicos
equitativos, los Gobiernos y lideres politicos deben realizar una gran inversion,
tanto de recursos publicos como de capital politico. La provision de servicios
publicos universales y gratuitos no solo permitirfa mejorar los indicadores
sociales, acelerar el crecimiento economico y reducir las desigualdades, sino
que ademas se trata de una decision politica inteligente que puede reforzar la
cohesidn socialy dejar un solido legado a las generaciones futuras.

Elprimer articulo de la Declaracion Universal de los Berechos Humanos afirma
que: “Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos”.
Siete décadas después de la adopcion de este documento historico, el presente
informe de Oxfam constituye un sélido recordatorio de este principio, asi como
delenorme reto que supone conseguir que estas hermosas palabras se hagan
realidad.

La lucha contra la desigualdad sigue siendo uno de los principales retos a los
que actualmente se enfrenta la humanidad, y la provision de servicios publicos
universales es una herramienta de probada eficacia para hacerle frente.
Debemos adoptar medidas urgentes para combatir la desigualdad extremay
construir un futuro mas justo, saludable y armonioso para todas las personas, y
no solo para una minaria.

RESUMEN
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LA RIQUEZA DE LOS
MILMILLONARIOS HA CRECIDO

900 000 MILLONES DE DOLARES EL
ULTIMO ANO, ES DECIR,

2 500 MILLONES
DE DOLARES AL
DIA.

600

LA POBREZA EXTREMA ESTA AUMENTANDO EN
EL AFRICA SUBSAHARIANA.

Datos recientes muestran
que 3 400 millones de
personas (casi la mitad de la
humanidad) rozan la pobreza
extremay viven con menos
de 5,50 délares al dia.

5,50
DOLARES
AL DIA

",
i

LOS HOMBRES POSEEN UN 50%
MAS DE LA RIQUEZA MUNDIAL QUE
LAS MUJERES®.

UN RECIENTE ESTUDIO SOBRE LA SITUACION EN TRECE
PAISES EN DESARROLLO HA REVELADO QUE EL 69% DE
LA REDUCCION TOTAL DE LA DESIGUALDAD SE DEBE AL
GASTO EN EDUCACION Y SALUD.*
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SIEL 1% MAS RICO PAGASE UN 0,5% MAS DE IMPUESTOS SOBRE LA RIQUEZA, SE RECAUDARIA MAS

DINERO DEL NECESARIO PARA...
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escolarizar a los

de ninasy ninos que
actualmente no tienen
acceso a una educacion...

) ¢
g ”
262 lzgidga
MILLONES MILLONES

o=

...y proveer servicios de
atencion sanitaria que salvarian

de personas.®



RESUMEN EJECUTIVO

PRINCIPALES RECOMENDACIONES

Los Gobiernos deberian escuchar a sus ciudadanasy ciudadanos

y adoptar medidas pertinentes para reducir la desigualdad. Todos
los Gobiernos deberian establecer una serie de metasy planes

de accidn concretos y sujetos a plazos definidos, como parte de

los compromisos adquiridos en virtud del Objetivo de Desarrollo
Sostenible (0DS) 10 sobre desigualdad. Estos planes deberian incluir
medidas en los siguientes ambitos:

Universalizar la provision gratuita de servicios publicos como la salud
y la educacién que funcionen también para las mujeres y las nifias.
Dejar de apoyar la privatizacion de los servicios publicas. Ofrecer
pensiones, prestaciones por hijosy otras prestaciones sociales a

todas las personas. Disefar todos los servicios de manera que se
garantice que también benefician a las ninas y las mujeres.

Liberar tiempo a las mujeres reduciendo los millones de horas no
remuneradas que dedican cada dia al cuidado de sus familiasy

sus hogares. Posibilitar que quienes realizan este trabajo esencial
puedan manifestar su opinion en la toma de decisiones en materia
presupuestaria. Invertir en servicios publicos como el abastecimiento
de agua, lared electricay las guarderias para reducir el tiempo que
dedican las mujeres al trabajo de cuidados no remunerado. Disefiar
todos los servicios publicos de manera que beneficien a las personas
que disponen de poco tiempo libre.

Poner fin a la carrera a la baja en la tributacidn de las personas mas
ricasy las grandes empresas. Gravar lariquezay el capital a niveles
mas justos. Poner fin a la carrera a la baja en los impuestos sobre la
renta empresarial y de las personas fisicas. Acabar con la evasion

y la elusion fiscal de las grandes empresas y fortunas. Consensuar
un nuevo conjunto de normas e instituciones a nivel mundial que
permitan redisefar el sistema tributario para que sea justo, en

un proceso en el que los paises en desarrollo participen en pie de
igualdad.
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En 2018, Mukesh Ambani ocupaba el decimonoveno puesto en la lista anual de
milmillonarios de Forbes, y es el ciudadano indio més rico. Vive en Mumbai, en una
torre de mas de 170 metros de altura valorada en 1000 millones de dolares, lo que
la convierte en la residencia privada mas cara del mundo.®

Pratima vive en un suburbio en Patna, en la zona oriental de la India, y ha perdido
a sus gemelos debido a los retrasos y la escasez de recursos que afectan al
centro de salud mas cercano a su domicilio. Las mujeres pobres como Pratima no
tienen acceso a servicios de salud materna adecuados durante el parto, lo cual
las hace vulnerables ante posibles complicacionesy negligencias, y puede llegar
a producir la muerte del bebé en el parto.

Jeff Bezos, fundador de Amazon, es actualmente el hombre mas rico del mundo
con una fortuna que, segun la lista Forbes de 2018, asciende a 112 000 millones
de dolares. Tan solo el 1% de su riqueza equivale al presupuesto sanitario total de
Etiopia, un pais donde viven 105 millones de personas. Recientemente ha hecho
publica su decision de invertir su fortuna en viajes espaciales, ya que no se le
ocurre nada mas en lo que gastar su dinero.’

Zay trabaja en el sector del procesamiento de la gamba en Tailandia. Las gambas
que pela se venden a grandes distribuidores como los supermercados Whole
Foods, que en la actualidad pertenecen a Amazon. Tras finalizar una jornada
laboral en la que puede llegar a estar 12 0 13 horas pelando gambas, Zay esta
tan cansada que se queda practicamente inmovilizada. “Se aprovechan de los
trabajadores”, afirma Zay quien, en el mejor de los casos, gana poco més de 15
dolares al dia.




APOSTEMOS POR EL

BIENESTAR PUBLICO, NO EL

BENEFICIO PRIVADO

La brechaentrericosy pobres nos esté dividiendo. Nos impide erradicar la
pobrezay alcanzar la igualdad entre mujeres y hombres. Sin embargo, la mayor
parte de nuestros lideres politicos no esta consiguiendo reducir esta peligrosa
fractura. No tiene por qué ser asi. La desigualdad no es inevitable, sino una
eleccion politica,® y es posible adoptar medidas concretas para reducirla.

Este informe se centra en lainigualable capacidad de los servicios publicos
universales, como la educaciony la salud, para combatir la pobreza y reducir la
desigualdad.® Los servicios publicos universales constituyen los cimientos de
las sociedades libres y justas. Los Gobiernos tienen la capacidad de proveer al
conjunto de la ciudadania de unos servicios publicos esenciales.

Existe un creciente consenso® en considerar que lariqueza de las grandes
fortunasy empresas no esta lo suficientemente gravada, y sobre el hecho
de que la factura fiscal recae de manera desproporcionada sobre la clase
trabajadora. Tan solo cuatro centavos de cada dolar recaudado a través de
impuestos corresponden a los impuestos sobre lariqueza.l!

Las fortunas de los mas ricos del mundo han aumentado hasta alcanzar
niveles sin precedentes.!? Silariqueza se gravase de manera mas equitativa,
se podrian recaudar ingresos suficientes para garantizar la escolarizacion de
todas las niflas y nifnos del mundo, y que ninguna persona se arruine para poder
costear los tratamientos médicos que necesite su familia. Asi, seria posible
construir una economia mas humanay equitativa, que ponga en valor lo que de
verdad importa.

LOS AVANCES EN LA LUCHA CONTRA LA POBREZA
SE ESTAN RALENTIZANDO DRASTICAMENTE

Uno de los mayores logros de las ultimas décadas ha sido la enorme reduccion
delnumero de personas en situacién de pobreza extrema, una categoria en la
que, segun el Banco Mundial, se encuentran aquellas personas que viven con
1,90 dolares al dia o menos. Sin embargo, datos recientes de dicha institucion
indican que la tasa de reduccion de la pobreza se hareducido a la mitad desde
2013.** De hechao, la pobreza extrema esta aumentando en Africa subsahariana.
Ademés, estos nuevos datos muestran que la mayor parte de la humanidad
apenas ha conseguido alejarse de la pobreza, ya que algo menos de la mitad de
la poblacion mundial (3400 millones de personas) subsiste con menos de 5,50
délares al dia, cifra en la que el Banco Mundial ha fijado su nuevo umbral de
pobreza extrema en los paises de renta media-alta.’* Asimismo, los datos del
Banco Mundial ponen de manifiesto que las mujeres tienen mas probabhilidades
de estar sumidas en la pobreza, especialmente cuando estan en edad

reproductiva, debido a la carga de trabajo de cuidados no remunerado que se les

asigna.t®

“LLEGA UN MOMENTO
EN EL CURSO DE LA
HISTORIA EN QUE LA

HUMANIDAD ESTA
LLAMADA A ADQUIRIR
UN NUEVO NIVEL DE
CONCIENCIA... DE
ALCANZAR MAYOR
ALTURA MORAL.
UN MOMENTO EN EL
QUE TENEMOS QUE
DESPRENDERNOS

DEL MIEDO Y DARNOS
ESPERANZA UNOS A

OTROS. ESE MOMENTO

ES AHORA”

“SIUNA SOCIEDAD LIBRE

NO PUEDE AYUDAR A
LOS MUCHOS QUE SON
POBRES, NO PODRA
SALVAR A LOS POCOS
QUE SON RICOS”.
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Estas cifras son consecuencia directa de la desigualdad,'” y del hecho de
que, durante décadas, los mas ricos hayan ido acumulando un porcentaje
desproporcionado de lariqueza. El Informe sobre la Desigualdad Global de
2018 revelo que, entre 1980y 2016, la mitad mas pobre de la poblacion mundial
solo recibio 12 centavos por cada délar de crecimiento de los ingresos a nivel
mundial, frente a los 27 céntimos que ha obtenido el 1% mas rico de la
poblacion.t® La conclusion es clara: para erradicar la pobreza tenemos que
combatir la desigualdad.

Elcoste humano de la desigualdad es devastador. Hoy:
® 262 millones de menores no podréanir ala escuela.t

® (asi 10000 personas morirdn por carecer de acceso a atencion sanitaria.?®

® Serealizaran 16 400 millones de horas de trabajo de cuidados no remunerado,

mayoritariamente por parte de mujeres pobres.?

Nuestros actuales Gobiernos se enfrentan a un dilema decisivo: trabajar para
que todas las ciudadanas y ciudadanos tengamos una vida digna, o mantener la
extrema rigueza de unos pocaos.

EL AUGE DE LOS MILMILLONARIOS

Han pasado ya diez afos desde el inicio de la crisis econémica que sacudio
los cimientos del mundo y que tanto sufrimiento ha provocado. En este
periodo, la riqgueza de las personas mas ricas del mundo se ha incrementado
considerablemente:

® Enlosdiez afos posteriores a la crisis econdmica, el numero de
milmillonarios précticamente se ha duplicado.?

® Lariqueza de los milmillonarios que hay en el mundo se haincrementado en
900 000 millones de dolares tan solo en el ultimo afo, lo cual equivale a un
incremento de 2500 millones de délares diarios. Mientras, lariqueza de la
mitad mas pobre de la poblacion mundial, que equivale a 3800 millones de
personas, se redujoenun 11%.%

® Los milmillonarios son méasricos que nunca. Entre 2017y 2018, cada dos dias
surgia un nuevo milmillonario en promedio.?

® lariquezaesta cadavez mas concentrada en menos manos: el ano pasado,
26 personas posefann la misma riqueza que 3800 millones de persanas,
la mitad més pobre de la humanidad; el afo anterior esta cifra era de 43
personas.®

® Lafortunade Jeff Bezos, propietario de Amazony el hombre méas rico del
mundo, se haincrementado hasta alcanzar los 112 000 millones de dolares.
Tan solo el 1% de su fortuna equivale a la totalidad del presupuesto sanitario
de Etiopia, un pais donde viven 105 millones de personas.?

® SiunaUnicaempresa se encargase de realizar todo el trabajo de cuidados no
remunerado que llevan a cabo las mujeres de todo el mundo, su facturacion
anual ascenderia a 10 billones de dolares,?” 43 veces mas que Apple.2®

¢BIENESTAR PUBLICO 0 BENEFICIO PRIVADO?

ROBERTA ES POLICIA.
DIO A LUZ A GEMELOS EN
EL HOSPITAL KENYATTA

NATIONAL DE NAIROBI.

LAMENTABLEMENTE,

HUBO MUCHAS
COMPLICACIONES
Y AMBOS BEBES
MURIERON. COMO NO
PODIA PAGAR LOS
COSTES MEDICOS,
ROBERTA FUE RETENIDA
EN EL HOSPITAL, Y
LAS AUTORIDADES
SE NEGARON A
ENTREGARLE LOS
CUERPOS DE SUS BEBES
HASTA QUE NO PAGASE
LA FACTURA.1®




CASI LA MITAD DE LA POBLACION MUNDIAL

(3400 MILLONES DE PERSONAS)
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Ademas de ver como sus fortunas siguen creciendo, los mas ricos (al igual que

las empresas que poseen) disfrutan también de los niveles impositivos més bajos “FINANCIAR LA

de las Ultimas décadas: EDUCACION DE LAS

NINAS Y LOS NINOS MAS
POBRES DEL MUNDO

SALVA VIDAS Y PERMITE

® |osimpuestos sobre lariqueza son especialmente reducidos. Tan solo
4 centavos de cada délar recaudado se obtienen a través de impuestos

sobre lariqueza.
CONSTRUIR EL FUTURO

® Enlos paisesricos, el tipo marginal maximo promedio en el impuesto sobre DEL MUNDO”.
larenta personal pasé del 62% en 1970 al 38% en 2013.%* En los paises en
desarrollo, el tipo marginal maximo en el impuesto sobre larenta personal
se sitla, en promedio, en el 28%.%?

® Enalgunos paises como Brasil** o elReino Unido,* el 10% mé&s pobre de
la poblacion dedica al pago de impuestos un porcentaje mayor de sus
ingresos que el 10% mas rico.

® |os Gobiernos deberian centrar sus esfuerzos en que los mas ricos aporten
mas recursos fiscales que permitan luchar contra la desigualdad. Por
ejemplo, silas personas mas ricas pagasen un 0,5% més de impuestos
sobre lariqueza, se recaudaria més dinero del necesario para escolarizar a
los 262 millones de nifas y nifos que actualmente no tienen acceso a una

- . o L , “LA EDUCACION NO
educaciony para proveer servicios de atencion sanitaria que salvarian la

vida a 3,3 millones de personas.3® ES UNA MANERA
DE ESCAPAR DE LA
® Lasgrandes fortunas ocultan a las autoridades fiscales 7,6 billones de POBREZA, SINO DE
dolares.®® Tambien las empresas ocultan grandes cantidades de dinero en LUCHAR CONTRA ELLA".

jurisdicciones extranjeras. Como resultado, los paises en desarrollo se ven
privados de 170 000 millones de délares anuales.®’

DESGLOSE DE LOS INGRESOS FISCALES?®

[ | Impuestos sobre la renta empresarial 11%
B Impuestos sobre lariqueza 4%

Impuesto sobre la renta personal 21%

$

Impuestos sobre los salarios 22%
IVAy otros impuestos al consumo 39%
Otros 1%

LAS GRANDES FORTUNAS OCULTAN
A LAS AUTORIDADES FISCALES

7.6 BILLONES 4
DE DOLARES @B

OFFSHORE
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S&o Paulo. Foto: Apu Gomes/0xfam Brasil.
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“HACE POCO VISITE EN BRASIL A
UNA PERSONA MUY RICA. VIVIA EN
UN APARTAMENTO PRECIOSO, CON

VENTANALES DESDE EL SUELO HASTA EL
Respetadas voces de todo el mundo, desde Estados Unidosy TECHO Y UNAS VISTAS INCREIBLES. SIN

Brasil a Europayy Filipinas, han advertido de que la desigualdad EMBARGO, TUVIMOS QUE PASAR TRES

esta contribuyendo a “envenenar” el clima politico. En los CONTROLES DE SEGURIDAD PARA ENTRAR
ultimos afos, hemos sido testigos de importantes retrocesos EN EL EDIFICIO, QUE TENiA BARROTES

en lalibertad de expresiony la democracia en paises de EN LAS VENTANAS. ESTOY SEGURO
todo el mundo.“ El Council on Foreign Relations (Consejo de DE QUE ESTA PERSONA PAGA POCOS
Relaciones Exteriores) ha demostrado que la brecha entre IMPUESTOS, PERO VIVE EN UNA JAULA.
ricosy pobres esta contribuyendo a avivar el autoritarismo.* YO NO PODRIA VIVIR ASi. POSIBLEMENTE,
Enlugar de trabajar para reducir la fractura entre ricos y EN DINAMARCA PAGUE MAS IMPUESTOS,
pobres, algunos lideres han optado por criminalizar a las PERO L0 UNICO QUE HAY EN LA PUERTA DE

personas migrantes, a otros grupos étnicos, a otros paises, MI CASA DE COPENHAGUE SON FLORES”.
alas mujeresy alas personas en situacion de pobreza. En

los paises méas desiguales, la confianza en la sociedad* es
menory la delincuencia mayor.* Las sociedades con un mayor
nivel de desigualdad viven mas estresadas y menos felices, y

presentan mayores indices de enfermedades mentales.*
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EN ESTADOS UNIDGS, .
LOS HOMBRES BLANCOS
SOLTEROS POSEEN x

RIQUEZA QUE LAS
MUJERES HISPANAS
SOLTERAS®

LA DESIGUALDAD ES SEXISTA

Esta fractura economica esta en el origen de la brecha entre mujeres y hombres, pero
también es consecuencia de ella. En los paises con elevados niveles de desigualdad
econdmica, la desigualdad entre mujeres y hombres también es mayor. Al mismo
tiempo, aquellas sociedades donde la brecha entre ricos y pobres es menor también
disfrutan de mayor equidad entre mujeres y hombres.*” La desigualdad de género

no es un problema nuevo, ni tampoco un fenémeno accidental. Las normas que

rigen nuestra economia estan dictadas por hombres ricos y poderosos que acttan
en defensa de sus intereses. Elactual modelo economico neoliberal ha agravado
esta situacion, a traves de los recortes a los servicios publicos, la reduccion de

la tributacion de las personasy empresas masricasy la carrera a la baja en los
salarios, que ha perjudicado en mayor medida a las mujeres.

La mayoria de las personas méas ricas del mundo son hombres.“® A nivel mundial, las
mujeres ganan un 23% menos que los hombres,* y los hombres poseen un 50% méas
derigueza que las mujeres.*®

Y, desde una perspectiva mas profunda, cabe sefialar que nuestra prosperidad
econdmica depende de la enorme contribucion (no reconocida) que realizan las
mujeres a traves del trabajo de cuidados no remunerado.

Nuestras economias se sustentan sobre los millones de horas de trabajo
de cuidados no remunerado que cada dia realizan las mujeres. Debido a lo
injusto de las normas sociales imperantes, son las mujeres y las ninas quienes

TRABAJO DE mayoriltariamsnthe SE ocupgdn dzefte ti.p~o detr.a~bajo,dquleimplica dedicar un

gran numero de horas a cuidar de las ninas y ninos y de las personas mayores y
CUIDADOS NO enfermas, asi como a cocinar, limpiary recoger agua y lena. Si una Unica empresa
REMUNERADO Y se encargase de realizar todo el trabajo de cuidados no remunerado que llevan a
DES'GUALDAD cabo las mujeres de todo el mundo, su facturacion anual ascenderia a 10 billones

de dolares,*! 43 veces mas que la de Apple.>? Se estima que, en los paises de
renta baja, el valor de la contribucion no remunerada que realizan las mujeres tan
solo en el sector de la salud asciende a aproximadamente el 3% de su PIB.*3

Eltrabajo de cuidados no remunerado no solo quita tiempo a las mujeres, sino
que afecta negativamente a su salud y hace imposible que puedan aprovechar
las oportunidades educativas, politicas y econémicas. Las mujeres en situacion
de pobreza son quienes acarrean una mayor carga de este tipo de trabajo y, sino
hacemos algo al respecto, laigualdad economicay de género seguiran siendo
una quimera.

14 ¢BIENESTAR PUBLICO 0 BENEFICIO PRIVADO?



Rosalyn Martinez recegeaguade una
bomba de extracciénde agua en la zona
dereasentamientode;ﬁ;‘A{enelnortede
Tacloban (Filipinas). El:gi_-’uazse construyd. -
pararealojar a familias tr i
Haiyan‘Noobstante,much'osga

afirman que su situacion es aé
vulnerable ahora debido a la faltade
* servicios:basicos como el abastecimiento
~regularde agua potable. .
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Asimismo, la desigualdad tiene enormes implicaciones para el futuro de las nifasy
ninos, asi como para sus oportunidades de disfrutar de una vida mejory méas longeva.

EL TALENTO ESTA EN TODAS PARTES, LAS
OPORTUNIDADES NO

Laigualdad de oportunidades para que todas las ninas y ninos puedan aprender
y sacar el maximo partido de sus distintos talentos es un elemento esencial

en la construccion de una sociedad més justa. Sin embargo, en la mayor parte
de los paises es lariqueza, y no el talento, lo que determina sus oportunidades
educativas. En Kenia, un nino perteneciente a una familiarica tiene una
posibilidad entre tres de seguir estudiando una vez finalizada la secundaria; en
el caso de una nina que venga de un familia pobre, la posibilidad es de tan solo
una entre 250.5° En dicho pais, un nifio o nifia de una familia rica estudia, en
promedio, el doble de afios que un nifio o nifia de una familia pobre.*® En Estados
Unidos, el “suefo americano” ha quedado reducido a la categoria de mito, ya que
actualmente el nivel de movilidad social en ese pais es el mas bajo de las ultimas
décadas.”’

Estarealidad significa no solo que estamos fallando a todas y cada una de esas
nifasy ninos, ya que tienen derecho a recibir una educacion, sino que constituye
un fracaso para el conjunto de la sociedad, ya que toda una generacion de nifasy
nifnos con talento, pero sumidos en la pobreza, no puede desarrollar plenamente
su potencialy contribuir al progreso de la humanidad. Quienes podrian ser
brillantes medicos, docentes o emprendedores se dedican en cambio al pastoreo
0 abuscar agua. La humanidad se enfrenta aretos sin precedentes. Sin embargo,
la desigualdad hace que, en lugar de aprovechar los talentos de todas las
personas para afrontarlos, estemos desperdiciando su potencial.

Gladys Asare Akosua es maestra en la escuela para nifias Savelugu Girls Model School en el norte de
Ghana, una de las docenas de escuelas modelo en esa zona del pais. Las autoridades locales financian y.
gestionan este tipo de escuelas. Crédito: Lotte £rsge/0xfam IBIS.
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EN NEPAL, UNA NINA 0 NINO DE UNA FAMILIA POBRE TIENE

UNA ESPERANZA DE VIDA CERCENADA

En la mayoria de los paises, tanto desarrollados como en desarrollo, tener dinero
es el mejor pasaporte para mejorar la salud y tener una mayor esperanza de vida.
En cambio, la pobreza suele acarrear el padecimiento de mas enfermedadesy una
muerte mas temprana. En Nepal, una nifia o nifo de una familia pobre tiene tres
veces mas probabilidades de morir antes de los 5 afios que una nifia o nino de una
familia rica.*®

EnlaIndia, la esperanza de vida de una mujer considerada de “casta baja"™! es 15
afos inferior a la de una mujer considerada de “casta alta”. La esperanza de vida
enuna de las zonas mas pobres de Londres es seis afos inferior a la de uno de
los barrios mas ricos de la capitalinglesa, a pesar de estar a tan solo unos pocos
kilometros de distancia.®? La esperanza de vida en las zonas mas ricas de Sao
Paulo, en Brasil, es de 79 afos, mientras que en una de las zonas mas pobres de
la ciudad es de tan sélo 54 anos.®

Cuesta pensar en una injusticia mayor que vivir 25 afnos menos por el simple
hecho de ser pobre.

NO TIENE POR QUE SER ASi

La desigualdad no es inevitable. Ninguna ley econémica dicta que los ricos
tengan que enriquecerse cada vez mas mientras los pobres mueren por falta de
acceso a medicamentos. No tiene sentido que tantariqueza se acumule en tan
pocas manos, cuando esos recursos podrian aprovecharse en beneficio de toda
la humanidad. La desigualdad es resultado de decisiones y acciones politicas.®

Este informe se centra en una de las armas mas poderosas que los Gobiernas
tienen a su alcance parareducir la brecha entre los superricosy elresto de
la poblacion: la provision de servicios publicos universales y de sistemas de
proteccién social financiados a través de una fiscalidad mas justa.

QUE UNA NINA
0 NINO DE UNA
FAMILIA RICA.5

“DE TODAS LAS FORMAS
DE DESIGUALDAD,
LA INJUSTICIA EN
EL AMBITO DE LA

SALUD ES LA MAS
ESTREMECEDORA E
INHUMANA"8°
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EL PAPEL ESENCIAL DE

LOS SERVICIOS PUBLICOS
PARA LUCHAR CONTRA LA
DESIGUALDAD

Aulas con docentes. Centros de salud con personal médico. Grifos que funcionan
y sanitarios limpios. Una pension basica al final de una dura vida laboral. Igualdad
enelacceso alaeducacion, los servicios de salud, el agua, las pensionesy las
prestaciones por hijos a cargo, sin discriminaciones por razén de género, casta,
etnia o discapacidad. Este tipo de servicios publicos y prestaciones sociales
pueden convertirse en el motor de la igualdad y contribuir a cambiar la vida de las
personasy desarrollar su potencial, ademas de ser una herramienta para mejorar
la cohesion de las sociedades y reducir la brecha tanto entre ricos y pobres como
entre mujeres y hombres.

Los servicios publicos tienen capacidad para dar libertad a las personas. La
libertad que nace de no tener miedo a enfermary a no poder recibir atencion
médica; la que nace de la alfabetizacion, ya que la falta de acceso a la educacion
impide a demasiadas personas ejercer una participacion activa en la sociedad

y progresar en su dia a dia; y la libertad de saber que recibiras apoyo si pasas
dificultadesy tu familia también.

Alumpog*@etng eipcuela en Kenia sujetan una pancarta gqug'les ha proporcionado.un grupo de activisitas
durantelund protésta por la eliminacion de la zona de repreo en su escuela, la Langata Road Primary Schoal,
en Nairobi, el18'de enero de 2015. La policia empled gas lacrimégeno contra las y los estudiantes que
protestaﬁn. SEgunun defensor de los derechos humanos kegiata, un poderoso politico se habia aduenada
de la parcéla d6™de se encontraba lazona de recreo de la e$ to: Brian Inganga/AP.
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EN LOS PAISES POBRES QUE MAS MEDIDAS ESTAN ADOPTANDO PARA EVITAR QUE LAS
MUJERES EN SITUACION DE POBREZA MUERAN DURANTE EL PARTO, ES EL SECTOR
PUBLICO QUIEN PROVEE EL

8 %
©
DE LA ATENCION ® o QUE PROVEE
MEDICA, ‘ EL SECTOR
FRENTEAL ... PRIVADO.

Los servicios publicos y la proteccién social reducen la pobrezay la desigualdad.
Los datos recabados de 150 paises durante un periodo de mas de 30 afios® ponen de
manifiesto que, en términos generales, la inversion en servicios de salud, educacion
y proteccion social permite reducir la brecha entre ricos y pobres. Un reciente
estudio sobre la situacion en 13 paises en desarrollo ha revelado que el 69% de la
reduccion total de la desigualdad se debia al gasto en educacién y salud.®” También
se harevelado que, sitodas las nifasy nifos adquiriesen las competencias lectoras
basicas al terminar su educacion, 171 millones de personas podrian salir de la pobreza
extrema.® El Fondo Monetario Internacional (FMI) ha identificado que el gasto publico
en servicios de salud, educacion y proteccion social es una de las herramientas mas
importantes de los Gobiernos para reducir la desigualdad y la pabreza.®® El conjunto
de la sociedad se beneficiaria, ya que menos desigualdad implica también menos
delincuencia, mas confianza,’”® mejor saludy vidas més longevas y felices.”

Los servicios publicos tienen un enorme poder igualador, ya que permiten que todas
las personas, independientemente de su patrimonio o sus ingresos, tengan la
oportunidad de llevar una vida digna. Los centros educativos pueden convertirse en
lugares donde los hijos e hijas de familias ricas y pobres entablen amistad, derribando
asilas barreras de la desigualdad. Y los centros de salud pueden convertirse en
lugares donde ricos y pobres puedan estar seguros de recibir la mejor atencion
sanitaria posible, independientemente de su situacion econémica.

Asimismo, los servicios publicos pueden reducir la desigualdad entre mujeresy
hombres. La educacion puede mejorar la confianza de las mujeres en si mismas,
asicomo sus oportunidades econémicasy su poder de decisién.”? A suvez, unos
servicios de salud gratuitos y de calidad son fundamentales para que mujeres y nifas
puedan decidir sobre sus vidas, asi como para mejorar sus perspectivas de salir de la
pobrezay reducir sus probabilidades de morir a causa de enfermedades evitables.”
El suministro de agua corriente potable ahorraria a las mujeres todas las horas que
emplean enirabuscar ese agua, ademas de protegerlas frente a las enfermedades.”™
Por el contrario, silos servicios publicos no cuentan con la financiacién y la calidad
suficientes y no tienen en cuenta las necesidades especificas de las mujeres y las
ninas, pueden ampliar la brecha de género.

EL STATU QUO: HAY AVANCES, PERO DEMASIADO
LENTOS Y MUY DESIGUALES

La forma de proveer los servicios sanitarios y educativos, asi como la de estructurar
las pensionesy otras prestaciones sociales, también determina en qué medida éstos
tienen capacidad de reducir la brecha entre ricos y pobres.
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CUADRO 2: T -f" J

En India, la atencion sanitaria de mayor calidad tan solo esté al alcance de
ciertos bolsillos.” Este pais es uno de los principales destinos del turismo
sanitario.” Almismo tiempo, el gasto publico en salud se encuentra entre los
mas bajos del mundo. Los Estados méas pabres de India tienen mayores indices de
mortalidad infantil que Africa subsahariana.”’




A'lo largo de las Ultimas decadas, la provision de servicios publicos ha dado grandes
resultados, especialmente en los paises en desarrollo. Desde 1990, 2600 millones de
personas han obtenido acceso a fuentes mejoradas de agua potable.”® Actualmente,
la escolarizacion en educacion primaria es practicamente universal en la mayor parte
de los paises, con el mismo numero de nifas que de nifios matriculados.”® Desde 1990,
la mortalidad entre menores de 5 anos se ha reducido a la mitad.®

Sin embargo, los avances se han producido de manera muy desigual, y aun queda
mucho por hacer. En los paises en desarrollo, las nifias y ninos de familias ricas tienen
un 32% mas de probabilidades de completar la educacion primaria que los de las
familias més pobres.® En los paises de renta mediay baja, se estima que la falta de
acceso a los servicios de salud es responsable de 3,6 millones de muertes anuales.®
Los datos de 137 paises en desarrollo revelan que un nifio o nifia de una familia pobre
tiene, en promedio, el doble de probabilidades de morir antes de cumplir 5 afios que
una nifa o nino de una familia rica.®

Enun gran numero de paises, los centros educativosy de salud publicos no estan
dotados con los recursos humanaosy financieros suficientes, ofrecen servicios

de muy baja calidad, y se mantienen a flote gracias al compromiso de su personal
docente, médicoy de enfermeria. En la mayaria de los casos, la proteccion social es
miseray excluye a la mayor parte de las personas que la necesitan. En demasiadas
ocasiones, estos servicios no tienen en cuenta las necesidades especificas de las
mujeres. La mala calidad de los servicios publicos termina por agravar e incrementar la
desigualdad.

EN EL AFRICA SUBSAHARIANA, GRAN ESTO INCREMENTA ENORMEMENTE LA
PARTE DE LA POBLACION CONTINUA SIN CANTIDAD DE TIEMPO QUE LOS HOGARES
TENER ACCESO A SERVICIOS PUBLICOS POBRES DEBEN DEDICAR A TRABAJOS DE
BASICOS COMO EL SUMINISTRO DE AGUA CUIDADOS NO REMUNERADOS.

Y DE ELECTRICIDAD.

de la poblacién Recoger

carece de accesoaun lefa

sistema mejorado de Trabajo de
abastecimiento de agua. cuidados

Recoger
carece de agua
accesoa
electricidad.

Durante algun tiempo, instituciones como el Banco Mundial han defendido la necesidad
de “racionar” y minimizar la provisién de servicios publicos, con el argumento de que
el sector privado suele ser mejor a la hora de proveer estos servicios. Este punto de
vista se basaba en el argumento de que cada persona debe costearse su educaciény
su atencidn sanitaria, que los mecanismos de mercado deben ser los encargados de
organizar la provision de estos serviciosy que la proteccion social debe ser limitaday
centrarse Unicamente en las personas mas pobres.® Sibien este tipo de mentalidad,
asesaramientoy disefio de programas han cambiado algo, destacando el caso del
FMI,%¢ lo cierto es que la aplicacion de esos cambios en la practica ha sido més lenta.
En demasiados casos, esta tendencia se ve agravada por la influencia que las elites
ejercen sobre las politicasy los Gobiernos, lo que a menudo ha provocado que el gasto
publico vaya en la direccién incorrecta, de manera que beneficia principalmente a las
personas masricas, en lugar de a quienes mas lo necesitan.®’
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EL OBJETIVO: SERVICIOS PUBLICOS GRATUITOS Y DE
CALIDAD PARA TODAS LAS PERSONAS

Es elmomento de centrarse en las medidas que funcionan. La manera mas eficaz
de reducir la brecha entre ricos y pobres es proporcionar unos servicios publicos
universales, gratuitos, que rindan cuentas ante la ciudadania, y que ademas

estén disefiados de tal manera que funcionen adecuadamente para las mujeresy

“HACE FALTA TAN

las ninas. POCO PARA SALVAR
TANTAS VIDAS...
UNIVERSALIDAD SILOS MAS RICOS
CostaRica, Tailandiay SriLanka, entre otros paises, han demostrado que los TRIBUTASEN LO QUE
paises en desarrollo pueden permitirse ofrecer servicios publicos universales. LES CORRESPONDE, NO
Los servicios publicosy la proteccion social universales han desempefiado un SOLO SE BENEFICIARIAN
papel decisivo en la construcciony consolidacion de los Estados de Europa LAS PERSON’,‘S
Occidental.’® Cuando la provision publica de este tipo de servicios se dirige POB,RES' TAMBIEN LO
exclusivamente a la poblacion mas pobre, el efecto suele ser contrario al HARIAN LAS FAM"-IAS
deseado, y lo que ocurre es que la mayor parte de las personas que deberian Y LA ECONOMIA. PQR
beneficiarse de ellos queda excluida. Por ejemplo, en Indonesia el sistema de EJEME'LO' SI'UN NINO
proteccién social orientado al sector mas pobre de la poblacion en realidad 0 NINA POBRE CON
excluye al 93% de las personas que cumplen los criterios para acceder a éL.% PROBLEMAS OCULARES

RECIBIESE LA ATENCION
SANITARIA NECESARIA,
PODRIA SEGUIR CON SU
EDUCACION, APRENDER
MAS, ADQUIRIR
UN MAYOR NIVEL
EDUCATIVO Y CON ELLO
UN FUTURO MEJOR”.
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ACCESO GRATUITO

El pago de tasas por la atencion sanitaria puede ser una cuestion de vida o muerte.
Cada afio, muchas personas mueren o sufren innecesariamente porque no pueden
pagar la atencién medica, y aproximadamente 100 millones de personas caen en

la pobreza extrema para poder costearse este servicio.®* En paises comoKenia, la
Republica Democrética del Congo (RDC] y la India se han dado casos de personas
pobres que han sido retenidas en el hospital, incluso encadenadas, por no poder
pagar la atencién medica que habian recibido.® Un estudio realizado durante seis
semanas en 2016 en ROC reveld que el 54% de las mujeres que habian dado a luz
eran retenidas en el hospital por no poder pagar las tasas a las que esta sujetala
atencion médica. En la mayoria de los casos, tanto las mujeres como sus bebés
eran retenidos durante meses, sin recibir la atencion sanitaria que necesitaban
hasta no saldar su deuda.’® Algo parecido ocurre con la educacion, ya que las
tasas escolares pueden impedir que los nifios, y especialmente las nifias, vayan
alaescuela.® Las mujeresy las nifas son las principales perjudicadas cuando

la prestacion de servicios publicos esta sujeta al pago de tasas: en muchas
sociedades, su bajo estatus socialy la falta de control sobre su propia economia
implica que sean las ultimas en beneficiarse de la educaciony la atencion médica.®

SERVICIOS PUBLICOS, NO PRIVADOS

Para reducir de manera efectiva la desigualdad, los paises tienen que ampliar

la provision de servicios publicos. Cuando se disenan para que funcionen
adecuadamente, la magnitudy velocidad de su impacto en la reduccion de la
pobreza es inigualable.® Eléxito de algunos paises en desarrollo en este sentido
ha puesto de manifiesto el potencialy la capacidad de los servicios publicos
tanto de ser universales como de beneficiar a la poblacion mas pobre. En los
paises pobres que mas medidas estan adoptando para evitar que las mujeres en
situacion de pobreza mueran durante el parto, es el sector publico quien provee el
90% de la atencion médica.”’

ElBanco Mundialy algunos Gobiernos de paises donantes se han mostrado optimistas
sobre la posibilidad de que las alianzas publico-privadas®®y la provisién privada de
servicios se erijan como alternativas a los servicios publicos. Sin embargo, estudios
de Oxfam®y otras ONG*® demuestran claramente que la provision privada de la
educacion, la atencion médicay otros servicios publicos a traves de la financiacion
de alianzas publico-privadas no es una alternativa viable a la provision publica de
dichos servicios. Mas bien al contrario, puede aumentar la desigualdad y agotar

los recursos de los Gobiernos. En este momento, incluso el FMl advierte de los
considerablesriesgos fiscales que plantean las estrategias basadas en alianzas
publico-privadas.!®

LOS AVANCES DE TAILANDIA
HACIA LA ATENCION SANITARIA
UNIVERSAL

“ASPIRO A QUE LA
SALUD DEJE POR FIN
DE CONSIDERARSE
UNA BENDICION, Y
SE CONVIERTA EN UN
DERECHO HUMANO POR
EL QUE LUCHAR”.

“LAS CARENCIAS DE LA
EDUCACION BASICA EN
LA INDIA NO PUEDEN
SUPLIRSE A TRAVES
DE LA EXPANSION
DE LAS ESCUELAS
PRIVADAS, QUE NO HAN
CONSEGUIDO SUBSANAR
ESAS DEFICIENCIAS EN
NINGUN OTRO LUGAR”.

En 2002, Tailandia introdujo la cobertura sanitaria universal para sus 65 millones de habitantes, en un momento en

que el pais tenia una renta per capita similar a la de Estados Unidos en la década de 1930.2% El sistema sanitario
publico de Tailandia da empleo a 180 000 personas como enfermeros® y a 50 000 médicos.** El Estado provee mas
del 80% de la atencidn sanitaria. Gracias a una fiscalidad progresiva, todo el mundo tiene acceso a servicios de
atencion medica gratuitosy de calidad, lo cual beneficia principalmente a la poblacion mas pobre.?%®
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Los Gobiernos deben dar prioridad a aquellos servicios que contribuyan en
mayor medida al bienestar de las mujeres, por ejemplo, los que permiten reducir
su carga de trabajo de cuidados no remunerado. Los servicios publicos pueden
facilitar lainmersion laboral de las mujeres, y pueden proteger a las mujeres

y ninas frente a los abusos al darles acceso a los mismos como usuarias.
Asimismo, los Gobiernos deben colaborar con organizaciones de defensa de los
derechos de las mujeres con el objetivo de garantizar que estas se beneficien
de los servicios publicos. Unos servicios publicos bien estructurados pueden
contribuir a cuestionar los estereotipos sobre los roles de género de mujeresy
hombres, en lugar de reforzarlos, mientras que la educacion puede dotar a las
mujeresy alas ninas de las herramientas necesarias para que hagan frente a la
desigualdad, en lugar de aceptarla.

Para que los servicios publicos sean una herramienta eficaz en la lucha contra
la desigualdad, es necesario que rindan cuentas ante la ciudadania y den
respuesta a sus necesidades. En muchos paises, Oxfam trabaja con distintos
aliados para contribuir a que la ciudadania exija que los servicios publicos sean
mejores y mas transparentes. Desde 2011, los aliados de Oxfam en Mozambique
dan seguimiento al gasto publico en educacidn, saludy otros servicios publicos,
lo cual ha repercutido en mejoras en dichos servicios.1%

CUADRO 4:

En Pakistan hay 24 millones de ninas y nifos sin escolarizar. Tan solo el 15%

de las nifias en situacion de pobreza de zonas rurales concluyen la educacion
primaria. Para abordar este problema, el Estado de Punjab ha dejado de invertir
en la construccion de escuelas publicas; y a cambio, destina sus recursos a una
alianza publico-privada con el objetivo de que la mayor parte de los 5,5 millones
de nifas y ninos sin escolarizar que viven en dicho Estado tengan acceso a la
educacion.’”’

Una investigacion de Oxfam!®sobre esta alianza publico-privada ha revelado que
tansolo el 1,3% de las ninas y ninos de las escuelas privadas analizadas estaban
sin escolarizar anteriormente. A continuacion, transcribimos algunas de las
declaraciones de los directoresy directoras de escuelas privadas entrevistados
durante la investigacion:

“En esta escuela no hay ninguna nifia o nifio que [antes] estuviera sin escolarizar.
Los que hay en esta comunidad no quieren estudiar, asi que estariamos perdiendo
el tiempo”.

“En esta zona, las nifias y nifios pobres van a escuelas publicas. No pueden
permitirse ningun gasto en educacion. Como duenaos de la escuela, no podemos
permitirnos que los mas pobres entre los pobres vengan a nuestra escuela con el
resto de las ninas y ninos. No somos una ONG; la financiacion de la alianza publico-
privada es limitada y también tenemos que ganarnos la vida con esto”.




SERVICIOS
PUBLICOS
DE BUENA
CALIDAD

6
RATuITos, SNTRSN

LOS IMPUESTOS DEBEN RECAER SOBRE QUIENES ESTAN EN MEJORES
CONDICIONES DE PAGARLOS “CREO QUE, EN
GENERAL, MUCHOS
DE LOS IMPUESTOS
QUE SE APLICAN SON
DEMASIADO BAJOS.
POR EJEMPLO, LOS
IMPUESTOS SOBRE
SUCESIONES. SOY UN

En la actualidad, tanto las personas méas ricas del mundo como las empresas de
las que son propietarias tributan menos de lo que deberian. Los tipos marginales
maximos en elimpuesto sobre la renta, asi como en los impuestos sobre la

renta empresarialy de sucesiones se han reducido en la mayoria de los paises
ricos.!'? Siestarealidad cambiase, la mayor parte de los Gobiernos dispondrian
de recursos suficientes para universalizar la provision de servicios publicos. Los
ingresos fiscales adicionales recaudados entre las personas mas ricas de los
paisesricos podrian utilizarse para apoyar a los paises méas pobres del mundo a
través de incrementos en la ayuda al desarrollo.

ACERRIMO DEFENSOR DE

ELLOS PORQUE GENERAN
CIERTO DINAMISMO,
El gravamen de la riqueza, a través delimpuesto sobre sucesiones o los SIN CAER EN UN PUNTO
impuestos sobre los rendimientos del capital, se ha reducido o directamente DE VISTA PURAMENTE
eliminado en la mayoria de los paises ricos, mientras que en la mayor parte de ARISTOCRATICO.”

los paises en desarrollo apenas se aplican en la practica. Este tipo de impuestos
suelen ser blanco de hostiles ataques por parte de tertulianosy politicos,!* a
pesar de que se haya demostrado que repercuten fundamentalmente sobre las
personas masricas, y no en el ciudadano promedio.!?

VARIACIONES EN LOS INGRESOS FISCALES
ENTRE 2017 Y 2015 (% DEL PIB)*3

Disminucion Incremento

Impuesto sobre la renta empresarial
Impuesto sobre la riqueza

Impuesto sobre la renta personal
Impuestos sobre los salarios

Impuestos sobre bienes o servicios

Otros impuestos
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Elpuerto de Fontvieille, en Monaco. Foto: Pixabay.
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Asimismo, los Gobiernos han ido reduciendo los tipos méaximos tanto en elimpuesto
sobre larenta personal como en elimpuesto sobre la renta empresarial a lo largo del
tiempo. Hace no tanto, en 1980, el tipo marginal maximo en elimpuesto sobre larenta
personal en Estados Unidos era del 70%. En la actualidad se sitia en el 37%, casila
mitad.'* Tanto las numerosas exenciones fiscales existentes, como la elusion fiscal,
implican que los tipos impositivos a los que realmente tributan los ricos y las grandes
empresas son alin menores.

Como consecuencia, en algunos paises, los mas ricos tributan a los tipos
impositivos mas bajos del ultimo siglo. En Ameérica Latina, por ejemplo, el tipo
efectivo al que tributan el 10% de las personas con mayores ingresos es de tan
solo el 4,8%.1%°

Enalgunos paises, si se tienen en cuenta tanto los impuestos sobre larenta como los
impuestos sobre el consumo (el impuesto sobre el valor afiadido o IVA), el 10% mas rico
de la poblacion tributa a un tipo impositivo menor que el 10% mas pobre.

TIPOS IMPOSITIVOS EFECTIVOS?!!®

50%
40%

30%
21%

20%
(] . -
10%

BRASIL REINO UNIDO

Esta situacion se ve agravada por los enormes niveles de elusion fiscal por parte de
los sUperricosy las grandes empresas. Los sUperricos ocultan a las autoridades
tributarias al menos 7,6 billones de dolares, eludiendo el pago de aproximadamente
200 000 millones de délares en concepto de impuestos.*® Mientras a millones de
refugiados se les deniega el acceso a un lugar segura, los mas ricos pueden “adquirir”
la nacionalidad de varios paises gracias a su fortuna, tributando a tipos impositivos
reducidosy con un escaso control sobre su patrimonio.’? Se estima que, tan solo en
Africa, hasta el 30% de la riqueza privada se encuentra en jurisdicciones extranjeras,
lo cual priva a los Gobiernos africanos de aproximadamente 15 000 millones de dolares
en concepto de ingresos fiscales.'?’ Las grandes empresas cuentan con verdaderos
ejércitos de asesores fiscales, que les ayudan a aprovecharse de los vacios legales en
materia de fiscalidad y a transferir sus beneficios a paraisos fiscales, eludiendo asi el
pago de impuestos; estas maniobras provocan que los paises en desarrollo dejen de
recaudar 100 000 millones de délares a travées delimpuesto sobre la renta empresarial.*#

ELFMI ha puesto de manifiesto que existe un amplio margen para recaudar mas
impuestos de las grandes fortunas y las multinacionales.!?? En contra de lo que
se suele creer, hacerlo no seria perjudicial para la economia.'?* De hecho, cada
vez existen mas pruebas de que la falta de redistribucion de la riqueza repercute
negativamente en la economia.’® Por ejemplo, Colombia obtiene el 10% de sus
ingresos fiscales a traves de los impuestos sobre el patrimonio.*?

“ES PROBABLE QUE YO
SEA LA PERSONA QUE
MENOS IMPUESTOS PAGA
DE TODA MI OFICINA.”

4

B 10% més pobre de
la poblacion

[ 10% masrico de
la poblacion
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En 2015, el Gobierno colombiana introdujo un nuevo impuesto para gravar aguellas
rentas superiores a los mil millones de pesos colombianos, el equivalente a
315000 dolares.1?8

CARRERA A LA BAJA EN LA FISCALIDAD DE LAS GRANDES FORTUNAS Y EMPRESAS '2’
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Las politicas fiscales pueden contribuir a reducir la desigualdad no solo entre ricos
y pobres, sino también entre mujeres y hombres. Sin embargo, el actual sistema
tributario mundial depende fundamentalmente de impuestos como el IVA, de manera
que la carga fiscal recae en mayor medida sobre las personasy familias mas pobres,
perjudicando especialmente a las mujeres. No es algo casual: las mujeres mas
pobres tienen una menor capacidad de influencia sobre las decisiones fiscales, asi
como menos oportunidades para exigir cuentas a los Gobiernos.

Sino abordamos el problema de la insuficiente tributacion de quienes tienen mas
recursos para pagar impuestos, la crisis de desigualdad seguira fuera de control,
y sera imposible erradicar la pobreza.

Tipo maximo del impuesto
sobre la renta empresarial

Tipo maximo del impuesto
sobre la renta personal

Tipo maximo del impuesto
de sucesiones




SI EL 1% MAS RICO PAGASE

UN 0,5% MAS DE IMPUESTOS

SOBRE LA RIQUEZA, SE

RECAUDARIA MAS DINERO DEL
% NECESARIO PARA:

...Y ESCOLARIZAR A LOS
262 MILLONES DE NINAS Y
. NINOS QUE ACTUALMENTE

NO TIENEN ACCESO A UNA
EDUCACION. 28

La enfermera Margaret Nyagwaya cuida de un bebé que
acabade nacer en el ala de maternidad del hospital
Zvamabande, en el distrito de Shurugwi de Zimbabue.
Segun sus palabras: “A las mujeres les gusta venir a dar a
luz a la clinica, porque reciben vitaminas para estar mas
fuertes y nos ocupamos bien de ellas.” El hospital recibio
elapoyo de ONG socias durante la respuesta humanitaria
conjunta en Zimbabue a la crisis ocasionada por ELNifio en
2015y 2016.

Foto: Ilvy Njiokiktjien/0xfam Novib
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GRANDEZA
DE UNA
SOCIEDAD SE
MIDE EN COMoO
TRATA A SUS
MIEMBROS MAS
VULNERABLES”.

MAHATMA GANDHI
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Salama, con su hijo Hama en su casa en /-\z’l ‘r..:‘"-'
[Niger). Cuando Hama tenia unos meses de edad, --'a!la‘..
Salama lo llevo al centro de salud comunita?'i/
porque padecia malnutricion. Afirma: “Es realmente
bueno para nosotros poder contar con la clinica.™
Antes, teniamos que desplazarnos hasta la )

s Cludad de Agadez. Era carisimo pagar el viaje,‘bS .

A #ﬂiento yla comida. Pero ahora es muchom
b . , al disponer de este servicio aqui.”

Foto: Abbie Trayler-Smith/0xfam. } W




ELEGIR EL BIENESTAR
PUBLICO, NO EL
BENEFICIO PRIVADO

Los niveles actuales de desigualdad y pobreza no son fruto de la casualidad, sino
de elecciones politicas y econémicas. Podemos seguir optando por recompensar
a quienes yasonricos, o decidir que queremos luchar contra la desigualdady
erradicar la pobreza. También podemos decidir construir una economia humana
en la que las personasy empresas mas ricas paguen su cuota justa de tributos,
utilizando estos valiosos recursos para financiar servicios publicos y sistemas
de proteccion social que beneficien a todas las personas. Miles de millones de
personas podrian liberarse de una vida marcada por la pobreza. Liberarse del
miedo del precio a pagar por caer enfermas. Permitir a todas las nifnasy ninos
desarrollar su potencialy sacar partido de sus talentos. Hacerlo podria suponer
también un paso de gigante hacia la igualdad entre mujeres y hombres, creando
sociedades mas seguras, equitativasy felices para nuestros hijos e hijasy para
nuestros nietosy nietas. La decisién esta en nuestras manos.

Los Gobiernos deberian escuchar a sus ciudadanas y ciudadanosy adoptar
medidas pertinentes para reducir la desigualdad. Todos los Gohiernos deberian
establecer una serie de metasy planes de accidn concretos y sujetos a plazos
definidos, como parte de los compromisos adquiridos en virtud del Objetivo de
Desarrollo Sostenible (0DS] 10 sobre desigualdad. Estos planes deberfan incluir
medidas en los siguientes ambitos:

Universalizar la provisidn gratuita de servicios pUblicos como la salud
y la educacién que funcionen también para las mujeres y las nifias.
Dejar de apoyar la privatizacion de los servicios publicos. Ofrecer
pensiones, prestaciones por hijos y otras prestaciones sociales a
todas las personas. Disefiar todos los servicios de manera que se
garantice que también benefician a las ninasy las mujeres.

Liberar tiempo a las mujeres reduciendo los millones de horas no
remuneradas que dedican cada dia al cuidado de sus familiasy

sus hogares. Posibilitar que quienes realizan este trabajo esencial
puedan manifestar su opinion en la toma de decisiones en materia
presupuestaria. Invertir en servicios publicos como el abastecimiento
de agua, lared eléctricay las guarderias para reducir el tiempo que
dedican las mujeres al trabajo de cuidados no remunerado. Disefar
todos los servicios publicos de manera que beneficien a las personas
que disponen de poco tiempo libre.

Poner fin a la carrera a la baja en la tributacion de las personas mas
ricasy las grandes empresas. Gravar lariquezay el capital a niveles
més justos. Paner fin a la carrera a la baja en los impuestos sobre la
renta empresarialy de las personas fisicas. Acabar con la evasion

y la elusion fiscal de las grandes empresasy fortunas. Consensuar
un nuevo conjunto de normas e instituciones a nivel mundial que
permitan redisefar el sistema tributario para que seajusto, en

un proceso en el que los paises en desarrollo participen en pie de
igualdad.
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